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Statuten

des
»vereins zur Forderung der Tropenstation La Gamba*

Verein iSd Vereinsgesetzes 2002 (VereinsG) idgF

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fiihrt den Namen “Verein zur Forderung der Tropenstation La Gamba, Costa
Rica“.

Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Titigkeit auf ganz Osterreich und Costa Rica.

Vereinszweck

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke i1Sd
§ 35 Bundesabgabenordnung 1961, BGBI 1961/194 idgF (,,BAO*) und ist daher ein
begiinstigter Rechtstréger iS der abgabenrechtlichen Bestimmungen (§§ 34 ff BAO). Dabei
verfolgt der Verein ausschlieBlich spendenbegiinstigte Zwecke iSd § 4a Abs 2 Z 1
Einkommensteuergesetz 1998, BGBI 1988/400 idgF.

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

Die Forderung der Allgemeinheit erfolgt durch die Verfolgung der nachstehenden
gemeinniitzigen Zwecke iSv § 35 Abs 2 BAO:

a) Forderung von Wissenschaft und Forschung (Erweiterung des menschlichen
Wissensstandes) in Osterreich und Costa Rica. Konkret bezweckt der Verein die
Forderung Osterreichischer Forschungs-, Lehr- und Bildungsaktivititen an der
Tropenforschungseinrichtung ,,Tropenstation La Gamba* in Costa Rica. Der Verein
unterstiitzt die Bemiihungen zum wissenschaftlichen Erfolg und der Erhaltung dieser
Forschungs-, Lehr- und Weiterbildungseinrichtung. Er fordert nationale und
internationale ~ wissenschaftliche Kontakte und unterstiitzt eine mdglichst
facheriibergreifende Zusammenarbeit in Lehre, Forschung und Weiterbildung im
Bereich der Erforschung tropischer Regenwilder;

b) Forderung des Umwelt-, Natur- und Artenschutzes (Biodiversitit) sowie des
Klimaschutzes mit besonderem Fokus auf die Erhaltung, Renaturierung und Erforschung
tropischer Regenwélder samt ihrer Fauna und Flora.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1)

Der begiinstigte Vereinszweck soll durch die in den Abs 2 und 3 angefiihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.



)

b)

g)

h)

)

k)

D

Die Erreichung dieser Vereinszwecke wird durch folgende, ideelle Mittel erreicht:

Die zweckgewidmete Zuwendung von Mitteln (insbesondere Wirtschaftsgiiter und
wirtschaftliche Vorteile) an spendenbegiinstigte Einrichtungen i1Sd § 4a Abs 3 bis 6, § 4b
oder § 4c EStG, die zumindest einen der unter § 2 niedergelegten begiinstigten Zwecke
verfolgen (§ 40a Z 1 BAO). Konkret wird der beglinstigte Zweck des Vereins durch die
Anregung, Unterstliitzung und Forderung bzw. Finanzierung von Lehr- und
Forschungsprojekten in Costa Rica im Zusammenhang mit der Tropenstation La Gamba
erfullt.

Forderung, Planung und Durchfiihrung von wissenschaftlichen Kursen, Seminaren und
Tagungen im universitdren und auBeruniversitidren Bereich zu tropenrelevanten Themen,;

Pflege von Kontakten zu anderen Tropenstationen, Universitidten und sonstigen wissen-
schaftlichen Institutionen, die Tropenforschung betreiben;

enge Zusammenarbeit mit Universititen und anderen fachrelevanten Bildungs- und For-
schungsinstitutionen im Rahmen der begiinstigten Zwecke;

als Ausfluss und Konsequenz der wissenschaftlichen Tatigkeiten die Unterstiitzung von
MaBnahmen zur Erhaltung und Erweiterung der Regenwiélder in der Golfo Dulce Region,
vor allem im Biologischen Korridor AMISTOSA, La Gamba und im ,,Regenwald der
Osterreicher (Nationalpark ,,Piedras Blancas*/ Costa Rica);

Herausgabe und Veroffentlichung von facheinschldgigen Druckschriften, periodischen
und/oder einmalig erscheinenden facheinschldgigen Publikationen sowie Dokumentationen
und Informationsmaterialien im Rahmen der begiinstigten Zwecke;

Offentlichkeitsarbeit in Osterreich und im Ausland, insbesondere in Costa Rica, im Rahmen
der begiinstigten Zwecke;

Einrichtung und Betrieb einer Webseite und/oder sonstiger elektronischer Medien;
Werbung und Sponsoring im Rahmen der begiinstigten Zwecke;

Mitgliedschaft bei anderen iSd §§ 34 ff BAO begiinstigten Rechtstrigern, sowie
Beteiligung an und Griindung von Kapitalgesellschaften, wenn der Vereinszweck dadurch
gefordert wird bzw. besser erreicht werden kann. Die Beteiligung an einer
Personengesellschaft (z.B. in Form einer ARGE) ist ausschlieBlich unter der Voraussetzung
zuldssig, dass die Beteiligung nicht begiinstigungsschédlich ist und dadurch auflerdem der
begiinstigte Vereinszweck gefordert oder besser verwirklicht werden kann.

Die teilweise, aber nicht iiberwiegende Erbringung von Lieferungen oder sonstigen
Leistungen auf entgeltlicher Basis, aber ohne Gewinnerzielungsabsicht (Selbstkosten)
gegeniiber anderen gemdl §§ 34 ff BAO begiinstigten Korperschaften, die zumindest einen
der in § 2 niedergelegten begiinstigten Zwecke verfolgen (§ 40a Z 2 BAO).

Die Tatigkeit als steuerlicher Erfiillungsgehilfe gemiB3 § 40 Abs 1 BAO fiir andere
begiinstigte Rechtstrager iSd §§ 34 ff BAO.

Vermogensverwaltung iSd § 32 BAO, insbesondere Einkiinfte aus Vermietung und
Verpachtung, Halten von Beteiligungen an Kapitalgesellschaften sowie sonstige Einkiinfte
aus Kapitalvermdgen.



(3) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch (materielle Mittel):

a) Subventionen und Forderungen seitens der 6ffentlichen Hand und andere Zuschiisse und
Fordermittel;

b) Mitgliedsbeitrage und sonstige freiwillige Einzahlungen von Mitgliedern iSd § 5;
c) Ertrdagnisse aus Spenden, Stiftungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen aller Art;
d) Ertrdgnisse aus Schenkungen, Verméchtnissen, Erbschaften;

e) Ertragnisse aus den unter § 3 Abs. 2 angefiihrten ideellen Mitteln des Vereins, dabei
insbesondere aus Vereinsveranstaltungen und der Herausgabe von Druckschriften;

f)  Ertrdgnisse aus Werbung und Sponsoring;

g) Ertrdgnisse aus allfdlligen fiir die Erreichung der in § 2 niedergelegten begiinstigten Zwecke
notwendigen, nicht auf Gewinnerzielung gerichteten, wirtschaftlichen Betédtigungen des
Vereins (wirtschaftlichen Geschéftsbetrieben), die im Rahmen der ideellen Mittel geméaf
§ 3 Abs 1 entfaltet werden;

h) Mittelzuwendungen nach Maf3gabe des § 40a Z 1 BAO;

1)  Ertrdgnisse aus der teilweisen, aber nicht iiberwiegenden Erbringung von Lieferungen oder
sonstigen Leistungen auf entgeltlicher Basis aber ohne Gewinnerzielungsabsicht gegeniiber
anderen gemal §§ 34 ff BAO begiinstigten Korperschaften (§ 40a Z 2 BAO);

P Ertrdgnisse aus der Vermdgensverwaltung iSd § 32 iVm § 47 BAO, insbesondere Einkiinfte
aus Vermietung und Verpachtung von Immobilien, dem Halten von Beteiligungen an
Kapitalgesellschaften und sonstige Einkiinfte aus Kapitalvermogen

k) Entgelte aus der Tétigkeit als steuerlicher Erfiillungsgehilfe iSd § 40 Abs 1 BAO fiir andere
Korperschaften, die gemiB §§ 34 ff BAO begiinstigt sind.

§ 4: Begiinstigungswiirdigkeit — Mittelverwendung, Begiinstigungs- und
Zuwendungsverbot

(1) Der Verein ist ausschlieBlich dazu berechtigt, Geschéfte zu schlieBen und MaBBnahmen zu
treffen, die zur Erreichung der begiinstigten Vereinszwecke im Sinne von § 2 erforderlich,
dienlich oder niitzlich sind (§ 39 Abs 1 Z 1 BAO). Die tatsdchliche Geschiftsfiihrung muss
dabei auf die ausschlieSliche und unmittelbare Erfiillung der begiinstigten Vereinszwecke
laut § 2 abgestellt sein und den Bestimmungen der Statuten entsprechen. Im Falle einer
Spendenbegiinstigung iSv § 4a EStG sind dariiber hinaus die in § 4a Abs 4 EStG normierten
Voraussetzungen zu beachten und einzuhalten. Die gesammelten Spendenmittel diirfen nur
fiir die verfolgten spendenbegiinstigten Zwecke verwendet werden,;

(2) Die Erfiillung des begiinstigten Zwecks wird vom Verein ausschlieBlich und unmittelbar
selbst vorgenommen. Der Verein hat die Mdglichkeit, hierzu auch Dritte zu beauftragen,
wenn vorab sichergestellt ist, dass das Wirken des jeweils beauftragten Dritten wie das
eigene Wirken des Vereins anzusehen ist. Der Verein muss gegeniiber dem Dritten
weisungsberechtigt sein, sodass die Rechtsfolgen der Handlungen des Dritten dem Verein
zuzurechnen sind (steuerlicher Erfiillungsgehilfe gemaf3 § 40 Abs 1 BAO).
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Eventuell nicht im Sinne der §§ 34 ff BAO begiinstigte Zwecke sind den beglinstigten
Zwecken untergeordnet und werden hdchstens im Ausmal von 10 % der Gesamtressourcen
verfolgt.

Die materiellen Mittel des Vereins gemél3 § 3 Abs 2 sind von den hierzu berufenen Organen
des Vereins nach den Grundsitzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
ZweckmaifBigkeit zu verwalten. Sie diirfen nur fiir die begiinstigten Zwecke verwendet
werden. Es diirfen keine Personen (Mitglieder, Organe des Vereins, Dienstnehmer oder
Dritte) durch zweckfremde Verwaltungsausgaben oder durch unverhdltnismédBig hohe
Vergiitungen oder durch sonstige Zuwendungen begiinstigt werden (§ 39 Abs 1 Z 4 BAO).
Weiters diirfen die Mitglieder des Vereins keine Gewinn- oder Vermdgensbeteiligung aus
Mitteln des Vereins erhalten (§ 39 Abs 1 Z 2 BAO). Beim Ausscheiden aus dem Verein
und bei Auflosung oder Authebung des Vereins diirfen die Vereinsmitglieder nicht mehr
als die von ihnen eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen
erhalten, der nach dem Zeitpunkt der Leistung der Einlage zu berechnen ist. Eine
Verzinsung oder Wertsicherung ist ausgeschlossen (§ 39 Abs 1 Z 3 iVm Z 5 BAO; siehe
auch § 19).

Etwaige Uberschiisse und auftretende Zufallsgewinne sind unter ausdriicklichem
Ausschluss einer Gewinnerzielungsabsicht als Zufallsgewinne zur Erflillung des unter § 2
angefiihrten begiinstigten Vereinszwecks zu verwenden. Diese Uberschiisse sind daher
ausschlieBlich entweder sofort dem begiinstigten Vereinszweck zuzufiihren oder - nach
entsprechender Beschlussfassung der Vereinsorgane - fiir konkrete, zukiinftige begiinstigte
Zwecke zu verwenden. Sie sind diesfalls entsprechend einer zweckgebundenen Riicklage
zuzufiihren.

Soweit vom Verein zur Verwirklichung zumindest eines der von ihm begiinstigten Zwecke
1Sd § 2 Mittel an einen anderen Verein, eine privatrechtliche Stiftung oder eine damit
vergleichbare Vermdgensmasse ibertragen werden, welche die gesetzlichen
Voraussetzungen fiir die Gewéhrung abgabenrechtlicher Begiinstigungen gem §§ 34 bis 47
BAO erfiillen, sind hierbei die Vorgaben des § 39 Abs 2 BAO zu beachten und einzuhalten.

Soweit der Verein neben der unmittelbaren Forderung der begiinstigten Zwecke iSv § 2
auch die Zusammenfassung oder Leitung von Korperschaften iibernimmt, darf dies nur

nach Maf3gabe und in den Grenzen des § 39 Abs 3 BAO erfolgen.

Dariiber hinaus sind die gesetzlichen Vorgaben in § 41 Abs 3 BAO zu beachten und
einzuhalten.

Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und fordernde Mitglieder sowie in
Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Fordernde
Mitglieder sind solche, die die Vereinstdtigkeit vor allem durch Zahlung eines erhohten
Mitgliedsbeitrags unterstiitzen. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonde-
rer Verdienste um den Verein ernannt werden.
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Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen physische und juristische Personen sowie rechtsfihige
Personengesellschaften des In- und Auslandes werden.

(10) Uber die Aufnahme von ordentlichen und fordernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand.

Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(11) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die General-

versammlung.

§ 7: Beendigung der Mitgliedschaft
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Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfiahigen Perso-
nengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur zum 31.12. jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
drei Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so ist sie
erst zum nichsten Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der
Postaufgabe bzw. der Meldung mittels Fax-Nachricht oder E-Mail maf3geblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieen, wenn dieses trotz zweimaliger, schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als ein Jahr mit der Zahlung
der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig gewor-
denen Mitgliedsbeitrége bleibt hiervon unberiihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt wer-
den.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in den Abs. 3 und 4 genannten
Griinden von der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den Ehren-
mitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und fordernden Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Mit-
gliedsbeitrage verpflichtet.

Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis
13), die Rechnungspriifer*innen (§ 14), der wissenschaftliche Beirat (§15) und das
Schiedsgericht (§16).



§ 10: Generalversammlung
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Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung hat jahrlich stattzufinden.

Eine auBerordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des Vorstands, der ordent-
lichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel
der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriifer*innen binnen vier Wochen
stattzufinden.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-
Mail-Adresse) einzuladen. Die Einberufung der Generalversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung durch den Vorstand zu erfolgen. In der Einladung zur Generalversammlung
ist festzulegen, ob die Generalversammlung in Prasenz oder ohne physische Anwesenheit
der Teilnehmer durchgefiihrt wird (,,virtuelle Versammlung®). Dabei ist sowohl eine
einfache virtuelle Mitgliederversammlung oder eine moderierte virtuelle Versammlung
zuldssig. Zusétzlich kann in der Einladung bestimmt werden, dass sich die einzelnen
Teilnehmer zwischen einer physischen und einer virtuellen Teilnahme entscheiden kdnnen
(,,hybride Versammlung*). Organisatorische und technische Festlegungen fiir eine virtuelle
oder hybride Versammlung sind vom Einladenden zu treffen und in der Einladung bekannt
zu geben. Im Ubrigen sind die Bestimmungen des Bundesgesetzes iiber die Durchfiihrung
virtueller Gesellschafterversammlungen (VirtGesG, BGBI. I 2023/79) idgF sinngemal
anzuwenden.

Antrdge zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Gene-
ralversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen.
Die Tagesordnung der Generalversammlung kann auch in der Sitzung mit einfacher
Stimmenmehrheit erweitert werden.

(5) Giiltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer au-

Berordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt

sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine
Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméchtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist dann beschlussfahig, wenn mindestens fiinf stimmberechtigte

(®)

©)

Vereinsmitglieder anwesend sind.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen, giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen die
Vereinsstatuten gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiithrt der*die Président*in, in dessen*deren
Verhinderung eine*r seiner*ihrer Stellvertreter*innen. Wenn auch diese verhindert sind, so
fiihrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.



§ 11: Aufgaben der Generalversammlung
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Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab-
schlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer*innen;

Beschlussfassung iiber den Voranschlag;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer*innen, nicht
aber des*der Vorsitzenden des wissenschaftlichen Beirats (§ 15) und dessen*deren
Stellvertreter*in;

Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifer*innen und Verein;
Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrdge fiir ordentliche und fiir fordernde Mitglieder
unter Beachtung der Vorgaben der Statuten;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung iiber Statutendnderungen und die freiwillige Aufldosung des Vereins
sowie Beschlussfassung iiber die Verwendung des Vereinsvermogens bei Wegfall des
gemeinniitzigen Zwecks oder bei Auflosung des Vereins unter Beachtung der Vorgaben der
Vereinsstatuten;

Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige, auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 12: Vorstand

(1)

)

3)
4

Der Vorstand besteht aus acht Mitgliedern, und zwar aus dem*der Président*in und
dessen*deren  Stellvertreter*in, dem*der Generalsekretdr*in und dessen*deren
Stellvertreter*in, dem*der Kassier*in und dessen*deren Stellvertreter*in, sowie dem*der
Vorsitzenden des wissenschaftlichen Beirats und dessen*deren Stellvertreter*in,

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewéhlt, mit Ausnahme des*der
Vorsitzenden des wissenschaftlichen Beirats und dessen*deren Stellvertreter*in. Der
Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein
anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der
nichstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne
Selbstergdnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so
ist jede*r Rechnungspriifer*in verpflichtet, unverziiglich eine auBlerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch
die Rechnungspriifer*innen handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines*einer Kurator*in beim zusténdigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt zwei Jahre. Wiederwahl ist moglich.

Der Vorstand wird von dem*der Président*in, in dessen*deren Verhinderung von
einem*einer seiner*ihrer Stellvertreter*innen, schriftlich oder miindlich einberufen. Sind

7
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auch diese auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und min-
destens die Hilfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fiihrt der*die Priasident*in, bei Verhinderung dessen*deren Stellvertreter®in.
Ist auch diese*r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mit-
glieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vor-
standsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die

Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung
(Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 13: Aufgaben des Vorstands

(1)

(a)

(b)
(c)
(d)
(e)
()
(2)
2)

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. [hm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung);

Vorbereitung der Generalversammlung;

Einberufung der ordentlichen und der auBlerordentlichen Generalversammlung;
Einsetzung eines wissenschaftlichen Beirats (§ 15)

Verwaltung des Vereinsvermogens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und fordernden Vereinsmitgliedern;
Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins;

Der Vorstand ist berechtigt, einzelne Leitungsaufgaben, insbesondere im Bereich eines
operativen Wirtschaftsbetriebes an Dritte (Geschiftsfiihrer) zu iibertragen, wobei Inhalt und
Umfang der Aufgaben im Bestellungsbeschluss und/oder mittels einer gesonderten
vertraglichen Vereinbarung zu regeln sind.



§ 14: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

)

G)

4

)
(6)

(7
®)

Der*Die Président*in fiihrt die laufenden Geschidfte des Vereins. Der*Die
Generalsekretidr*in unterstiitzt den Priasidenten bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.

Der*Die Président*in vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des*der Prasident™in und des*der
Generalsekretér*in, in Geldangelegenheiten (= vermogenswerte Dispositionen) des*der
Prasident®in und des*der Kassier*in. Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und
Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fiir ihn
zu zeichnen, konnen ausschlielich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der*die Président®in berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bediirfen diese
jedoch der nachtriaglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

Der*Die Prasident*in fithrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der*Die Generalsekretdr*in flihrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

Der*Die Kassier*in ist fiir die ordnungsgeméfe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des*der Prédsident*in, des*der
Generalsekretir*in oder des*der Kassier*in ihre Stellvertreter*innen.

§ 15: Rechnungspriifer

(1)

)

)

Zwei Rechnungspriifer*innen werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei
Jahren gewihlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer*innen diirfen keinem Organ
- mit Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Priifung ist.

Den Rechnungspriifer*innen obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaiBigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemifle Verwendung der Mittel.

Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifer*innen und Verein bediirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer*innen die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemailf.

§ 16: Wissenschaftlicher Beirat

(1)

Zur Beratung in allen wissenschaftlichen Belangen des Vereins wird vom Vorstand ein wis-
senschaftlicher Beirat eingesetzt, der sich aus mindestens 5 wissenschaftlich entsprechend
ausgewiesenen Personen zusammensetzt. Dabei sollen nach Moglichkeit unterschiedliche
wissenschaftliche Disziplinen beriicksichtigt werden. Bei der Einsetzung wird vom
Vorstand der*die Vorsitzende des Beirats bestimmt. Bei Bedarf, jedoch mindestens einmal
pro Jahr, hat eine Sitzung des wissenschaftlichen Beirats stattzufinden, die der*dem
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Vorsitzenden bzw. dessen*deren Stellvertreter*in einberufen und geleitet wird. Vorschlage
des wissenschaftlichen Beirats sind in die Tagesordnung der Vorstandsitzungen
aufzunehmen und gegebenenfalls der Generalversammlung vorzulegen.

§ 17: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter*in
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsge-
richts namhaft. Nach Verstdndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wih-
len die namhaft gemachten Schiedsrichter*innen binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zum*zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen
keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewihrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 18: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermogen vorhanden ist - iiber die
Abwicklung zu beschlieen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Be-
schluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermdgen zu iibertragen hat.

§ 19: Verwendung des Vereinsvermogens bei Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall des begiinstigten Zwecks

Bei freiwilliger oder behdrdlicher Auflosung bzw. Authebung des Vereins oder bei Wegfall des
bisherigen begiinstigten Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermdgen fiir gemil3 § 4a Abs 2 EStG gemeinniitzige und spendenbegiinstigte Zwecke
zu verwenden. Eine andere Verwendung ist ausgeschlossen.
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